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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK TAAHÜDÜMÜZ
Errart Farm; Bodrum’un Farilya tepelerinde, çam ve zeytin ağaçlarıyla çevrili kadim Leleg
topraklarındaki dingin konumunda, doğal kaynaklarını sorumlu bir şekilde kullanmayı ve
gelecek nesillere daha yaşanabilir bir dünya bırakmayı temel ilke edinir. Doğaya, insana,
sanata ve bölgenin köklü kültürel mirasına saygılı bir yaşam ve konaklama alanı olarak;
sürdürülebilirliği yalnızca bir hedef değil, günlük işleyişinin ve varoluşunun ayrılmaz bir
parçası olarak görür. 
Enerji ve hassas su yönetiminde verimliliği esas alarak, atıkların kaynağında azaltılması,
yerinde kompostlanması ve geri dönüştürülmesini günlük operasyonların doğal bir unsuru
haline getirir. Errart Farm’da çevre dostu temizlik ürünleri kullanılır, tek kullanımlık plastik
tüketimi tamamen ortadan kaldırılır ve yarımadanın kırılgan ekosisteminin korunması için
sürekli iyileştirme çalışmaları yürütülür. 
Bodrum ve Farilya havzasındaki yerel üreticiler, kadın kooperatifleri, bağımsız zanaatkârlar ve
sanatçılarla kurulan güçlü iş birlikleri sayesinde hem yerel mikro-ekonomiye katkı sağlanır
hem de misafirlerimize bölgenin özgün lezzetleri, geleneksel zeytinyağı kültürü ve el emeği
üretimleri sunulur. Bölgenin kadim doğal ve kültürel dokusuna sahip çıkılırken; Karia/Leleg
yürüyüş patikaları gibi düşük karbonlu ulaşım alternatifleri teşvik edilir ve yerel halkla
dayanışma içinde sürdürülebilir agro-turizmin gelişimi desteklenir. 
Çalışanlarımızın, bünyemizdeki sanatçıların ve misafirlerimizin çevresel farkındalığını
artırmak amacıyla düzenli eğitimler, atölyeler ve bilgilendirme çalışmaları gerçekleştirilir.
Errart Farm, sorumluluğunun yalnızca bugünü değil geleceği de kapsadığının bilinciyle;
doğaya duyarlı, kadim mirasa saygılı, adil ve insan onurunu merkezine alan bir hizmet
anlayışıyla faaliyet gösterir. 
Errart Farm’ın nihai hedefi; sanatın, üretimin ve doğanın buluştuğu bu topraklarda her
adımda daha bilinçli bir turizm yaklaşımıyla hareket ederek, hem yarımadanın doğal
ekosistemini hem de yerel kültürel kimliğini koruyup sürdürülebilir bir geleceğe kalıcı katkı
sunmaktır.
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Çevre Koruma ve Atık Politikası
06

Errart Farm olarak, doğanın kalbinde olmanın sorumluluğunu

taşıyor ve doğa ekosisteminin korunması için özel önlemler

alıyoruz. Bu kapsamda:

Atık Yönetimi:

Plastik atıkları tamamen ortadan kaldırmayı hedefliyoruz

ve geri dönüşüm projelerine aktif katılıyoruz.

Misafirlerimize cam şişe ve geri dönüşebilir malzemeler

sunarak atık oluşumunu azaltıyoruz.

Geri dönüşüm kutularının kolay erişilebilir alanlarda

bulunmasını sağlıyoruz ve misafirlerimizi bu konuda

bilgilendiriyoruz.

Doğa Ekosisteminin Korunması:

Atıklarımızı doğru ayrıştırma yaparak doğaya zarar

vermiyoruz.

Çevre kirliliğini önlemek için, misafirlerimizi ve

personelimizi bilgilendiriyoruz.

Çevre ve doğa biyolojik çeşitliliğini desteklemek amacıyla

yerel temizlik kampanyalarına katılıyoruz.

Enerji ve Su Tasarrufu:

Yenilenebilir enerji kaynakları kullanımını artırıyoruz.

Su tüketimini azaltmak için akıllı su yönetim sistemleri

uyguluyoruz.

Su kaynaklarının korunması için misafirlerimiz ve personelimiz

arasında bilinçlendirme çalışmaları yapıyoruz.

Eğitim ve Farkındalık:

Misafirlerimize doğa ve çevre ekosistemini koruma konusunda

eğitim materyalleri ve atölye çalışmaları sunuyoruz.

Personelimize çevre dostu uygulamalar konusunda eğitimler

veriyoruz.

Yerel okullarla iş birliği yaparak çocuklara çevre bilinci aşılamaya

yönelik projeler gerçekleştiriyoruz.



Çocuk Hakları Politikası07
Errart Farm olarak, çocukların temel haklarına saygı gösterir ve onları

korumak için sorumluluk alırız. Tesisimizde 12 yaş altı çocukların konaklama

imkanı olmasa bile 12 ile 17 yaş arası çocukları korumak için tesis yönetimi

olarak tüm sorumlulukları alırız. Çocukların fiziksel, psikolojik, duygusal ve

sosyal gelişimlerini destekleyen bir ortam yaratmayı taahhüt ederiz. Onları

birey olarak tanır, haklarına saygı duyar ve her türlü istismar, sömürü ve kötü

muameleye karşı koruma altına alırız. 

Politikamızın Esasları:

Çocuk işçiliğe karşı sıfır tolerans: İşletmemizde çocuk işçi çalıştırılmasına

kesinlikle müsaade etmeyiz ve tüm iş ortaklarımızın da aynı etik

prensiplere bağlı kalmasını bekleriz. Çalışma yaşının altındaki bireylerin

istihdam edilmemesi konusunda ulusal ve uluslararası düzenlemelere

tam uyum sağlarız. 

Eğitim ve Katılım: Çocukların öğrenme ve gelişim süreçlerini

desteklemek amacıyla eğitici ve eğlenceli etkinlikler düzenleriz. Onların

fikirlerine değer verir ve bu fikirleri dikkate alırız. 

Koruma Mekanizmaları: Çocuk istismarına karşı sıfır tolerans politikası

uygularız. İşletmemizde, çocukların güvenliğini tehdit edebilecek

durumlara karşı kapsamlı önlemler alırız. 

Eşitlik ve Ayrımcılık Yapmama: Tüm çocuklara eşit davranır, hiçbir şekilde

ayrımcılığa izin vermeyiz. Çocukların farklılıklarına saygı duyar ve

kapsayıcı bir yaklaşım sergileriz. 

 Onların mutlu, sağlıklı ve güvende hissettiği bir ortam yaratmak bizim

için en önemli önceliklerden biridir

Toplum Desteği: Çocukların yaşam kalitesini artırmak için toplum

destekli projelerde aktif rol alırız. Yerel toplulukların çocuk refahına

yönelik çalışmalarına katkı sağlarız. 

Şüpheli durumlara karşı hızlı müdahale: Çocuklara yönelik herhangi bir

istismar, sömürü veya şüpheli eyleme tanık olduğumuzda öncelikle otel

yönetimine bilgi verir, gerekli görüldüğünde yetkili resmi kuruluşlarla

iletişime geçerek hukuki süreçlerin başlatılmasını sağlarız. 

Çocukların Haklarının Tanınması: İşletmemizin tüm faaliyetlerinde

Birleşmiş Milletler Çocuk Haklarına Dair Sözleşme ’ye uygun hareket

ederiz. Çocukların haklarının korunması ve geliştirilmesi için çaba

gösteririz. 

Misafir Çocukları ile İletişim: Türk kültüründe yakın temas ve çocuk sevme

alışkanlığının diğer milletler için aynı durumu ifade etmemesinden

kaynaklı, personellerimiz misafirlerin çocuklarına temas edemez,

yanağından makas alamaz, onlara yakınlık kurarak güzel sözcükler

kullanmaz ve herhangi bir misafir çocuğuna yiyecek-içecek ikram etmez. 

Errart Farm olarak çocukların güvenli bir dünyada büyümesi için üzerimize

düşen tüm sorumlulukları yerine getirmeye devam edeceğiz.



Kadın Hakları ve Cinsiyet Eşitliği Politikası

Kariyer gelişimi ve eğitim: Kadınların ve erkeklerin kariyer fırsatlarından eşit şekilde

faydalanmasını sağlamak adına profesyonel gelişim programları sunar, kariyer basamaklarını

eşit şartlarda çıkabilmeleri için teşvik edici politikalar uygularız. Çalışanlarımızın yetkinliklerini

artırmaya yönelik eğitimler planlar, farkındalık çalışmalarına yer veririz. 

Liderlik ve yönetimde eşit temsil: Kadın çalışanlarımızın yöneticilik ve karar alma pozisyonlarında

daha fazla yer almalarını teşvik ederiz. Liderlik rollerinde cinsiyet ayrımı yapılmaksızın, liyakate

dayalı bir terfi politikası benimseriz. 

İş-aile yaşam dengesi: Çalışanlarımızın iş ve özel hayat dengesini koruyabilmeleri için esnek

çalışma modelleri sunmaya çalışır, özellikle ebeveynlerin iş hayatına katılımını destekleyecek

politikalar geliştiririz. Çocuk sahibi olan çalışanlarımızın iş süreçlerini daha rahat yürütebilmeleri

için gerekli esneklikleri sağlarız. 

İstismar, taciz ve ayrımcılığa sıfır tolerans: İş yerinde herhangi bir çalışanımızın cinsiyetinden

dolayı ayrımcılığa, tacize, istismara, baskıya, zorlama veya haksızlığa uğramasına asla müsamaha

göstermeyiz. Böyle durumlarla karşılaşılması halinde hızlı ve etkili müdahale mekanizmaları

oluşturarak, çalışanlarımızın haklarını güvence altına alırız. 

Toplumsal farkındalık ve sosyal sorumluluk: Kadınların güçlenmesini destekleyen projelere ve

toplumsal farkındalık kampanyalarına katkıda bulunuruz. Yerel ve ulusal düzeyde, cinsiyet

eşitliğini teşvik eden çalışmaların içinde yer alarak, bu alandaki gelişimi destekleriz. 

Tedarik zinciri ve iş ortakları: İş birliklerimizde ve tedarik zincirimizde de cinsiyet eşitliğini gözetir,

kadın girişimcileri ve kadın istihdamına önem veren işletmeleri desteklemeyi amaçlarız. 

Errart Farm olarak, cinsiyet eşitliğini yalnızca bir ilke olarak benimsemekle kalmayıp, günlük

işleyişimizin her aşamasına entegre ediyor, tüm çalışanlarımız için adil, saygılı ve eşit bir çalışma

ortamı sağlamaya devam ediyoruz.
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Errart Farm Olarak, toplumsal cinsiyet eşitliğini temel insan hakları kapsamında değerlendirir,

çalışma ortamımızda adil, eşit ve kapsayıcı bir kültür oluşturmayı amaçlarız. İş gücüne katılım,

ücretlendirme, kariyer olanakları ve yönetim süreçlerinde cinsiyet ayrımcılığına kesinlikle yer

vermeyerek, herkes için eşit fırsatlar sunmayı taahhüt ederiz. 

Bu doğrultuda: 

Sağlık, güvenlik ve refah: Cinsiyet farkı gözetmeksizin tüm çalışanlarımızın sağlığını,

güvenliğini ve refahını koruyacak önlemler alır, çalışma ortamımızı herkes için güvenli ve

huzurlu hale getiririz. İş yerinde psikolojik ve fiziksel güvenliğin sağlanmasını öncelikli

sorumluluklarımızdan biri olarak kabul ederiz. 

İş gücüne katılım: Kadınların iş hayatına aktif olarak katılımını destekler, tüm departmanlarda

kadın çalışanların yer almasını teşvik ederiz. Geleneksel iş bölümlerinden bağımsız olarak,

tüm çalışanlarımızın yeteneklerine ve kariyer hedeflerine göre istihdam edilmesini sağlarız. 

Ücret politikası: "Eşit işe eşit ücret" ilkesi doğrultusunda, cinsiyete dayalı bir maaş ayrımı

yapmaksızın adil bir ücretlendirme politikası uygularız. İş gücüne katkısı aynı olan herkesin

eşit haklara sahip olması gerektiğine inanırız. 

Görev dağılımı ve çalışma şartları: İş yükü ve görev dağılımında eşitliği gözeterek,

çalışanlarımızın cinsiyetleri yerine yeteneklerine ve deneyimlerine göre değerlendirilmesini

sağlarız. İşe alım süreçlerinde ve performans değerlendirmelerinde cinsiyet ayrımcılığına yer

vermeden, adil karar mekanizmaları oluştururuz. 



Gıda İstafını Önleme Politikası

Fazla Gıdanın Değerlendirilmesi:

Kullanılmayan ancak tüketilebilir durumdaki gıdalar yerel hayvan barınakları

veya çiftliklerle paylaşılabilir.

4.Geri Dönüşüm ve Atık Yönetimi:

Organik atıklar, mümkün olduğunda kompostlama yöntemiyle değerlendirilir.

Kompost uygulaması yapılamadığı durumlarda ayrıştırılan atıklar hayvanlara

verilir.

5.Eğitim ve Farkındalık:

Personelimiz düzenli olarak gıda israfının önlenmesi konusunda bilgilendirilir.

Misafirlerimize, konaklama sırasında kendi yiyecek-içecek tüketimlerinde israfı

önlemeye yönelik farkındalık kazandıracak bilgilendirme materyalleri sunulur.

6.İzleme ve İyileştirme:

Personel kullanımından doğan gıda atıkları düzenli olarak takip edilir.

Gıda atıkları konusunda ölçümleme yapılır ve sürekli iyileştirme çalışmaları

yürütülür.

Sonuç:

 Erarrt Farm, gıda israfını azaltmayı yalnızca çevresel bir sorumluluk olarak değil,

aynı zamanda ekonomik ve sosyal bir sorumluluk olarak da görmektedir. Bu

politikamız doğrultusunda hem gelecek nesillere daha yaşanabilir bir dünya

bırakmayı hem de misafirlerimize sorumlu bir işletme anlayışı sunmayı

hedefliyoruz
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Errrart Farm  Gıda Atığı Politikası

Errrart Farm olarak, sürdürülebilir turizm anlayışımızın bir parçası olarak

gıda atıklarını azaltmayı öncelikli hedeflerimizden biri kabul ediyoruz.

İşletmemiz yalnızca konaklama hizmeti sunmasına rağmen hem

personelimizin günlük ihtiyaçları hem de misafirlerimizin bireysel

tüketimleri kapsamında gıda israfını en aza indirmeyi amaçlıyoruz.

Çevreye duyarlı, kaynakları verimli kullanan ve toplumsal sorumluluk

bilincini gözeten bir işletme olarak gerekli önlemleri almaktayız.

Uygulama Alanlarımız:

1.Planlama ve Tedarik:

Personel için yapılan gıda alımları, mevcut ihtiyaçlara göre

planlanır.

Yerel ve mevsimsel ürünler tercih edilerek tazelik sağlanır ve

uzun mesafeli taşımadan kaynaklanan çevresel etkiler azaltılır.

2.Doğru Depolama:

Satın alınan ürünler uygun koşullarda saklanır.

Son kullanma tarihi yaklaşan ürünler öncelikli olarak tüketilir.



Sürdürülebilir Satın Alma Politikası
10

Errart Farm olarak, sürdürülebilir turizm anlayışımız çerçevesinde tedarik

zincirimizde uzun vadeli, çevre dostu ve sosyal sorumluluk ilkelerine dayanan

iş birlikleri kurmayı hedefliyoruz. Bu doğrultuda, iş ortaklarımızın aşağıdaki

prensiplere uygun şekilde hareket etmelerini bekliyoruz: 

Tedarikçi Sorumlulukları

Kalite ve Uyumluluk: Tedarikçilerimizin kalite yönetimi, çevre koruma, iş

sağlığı ve güvenliği konularında uluslararası standartlara ve yürürlükteki

mevzuata uygun faaliyet göstermeleri. 

Çevre ve Doğa Koruma:

Üretim ve tedarik süreçlerinde doğaya zarar vermemeleri, çevresel

sürdürülebilirlik kriterlerini benimsemeleri. 

Doğal kaynakları bilinçli ve sorumlu bir şekilde kullanmaları, ekosistem

üzerindeki etkilerini azaltmak için önlemler almaları. 

Yaban hayatı koruma ilkelerine uyarak avlanma yasaklarına titizlikle

riayet etmeleri. 

Atık ve İsraf Yönetimi:

Atık yönetimi stratejileri geliştirerek israfı en aza indirmeleri. 

Gereksiz ambalaj kullanımını azaltmaları ve geri dönüştürülebilir veya

çevre dostu ambalaj çözümleri tercih etmeleri.

Çevre Dostu Ürünler ve Etik Değerler:

Enerji tasarruflu, çevre dostu ve etik değerlere uygun ürünler sunmaları. 

Geri dönüştürülebilir veya çevresel etkisi düşük malzemeler kullanmaları. 

Yerel Ekonomiye Destek:

Yerel üreticilerden tedarik yaparak bölgesel kalkınmaya katkıda bulunmaları. 

Ülkemizin mutfak kültürünü, geleneklerini ve otantik değerlerini destekleyen

ürün ve hizmetler sunmaları. 

Karbon Ayak İzi Azaltımı:

Lojistik süreçlerde karbon emisyonlarını azaltmaya yönelik tedbirler almaları

ve sürdürülebilir taşıma yöntemlerini tercih etmeleri. 

Ortak Amaçlarımız Errart Farm olarak, iş ortaklarımızla birlikte çevreye duyarlı ve

sürdürülebilir bir tedarik zinciri oluşturmayı hedefliyoruz. Tedarik süreçlerimizde

çevresel etkileri en aza indirecek iş modelleri geliştirmeye ve topluma duyarlı bir

şekilde faaliyet göstermeye kararlıyız. 

Bu politikayı uygulama sürecinde, tedarikçilerimizin sürdürülebilirlik hedeflerine

uyum sağlamalarını destekleyecek iş birliği olanakları yaratacak, düzenli

değerlendirme ve takip süreçleri ile sürdürülebilirlik standartlarını geliştirmeye

devam edeceğiz.



Enerji Verimliliği Politikası11
Errart Farm olarak, doğal kaynakların korunması ve enerji tüketiminin en

aza indirilmesi konusundaki sorumluluğumuzun bilinciyle hareket

ediyoruz. Sürdürülebilir bir geleceğin inşası için enerji verimliliğini

artırmayı ve gereksiz enerji tüketimini azaltmayı temel hedeflerimiz

arasında görüyoruz. Bu doğrultuda: 

Yasal ve Uluslararası Uyum: Çevresel sorumluluklarımızı yerine

getirmek amacıyla ulusal ve uluslararası standartlara uyum sağlarız.

Enerji tasarrufunu teşvik eden uygulamaları hayata geçirir,

performansımızı düzenli olarak analiz eder ve raporları ilgili

paydaşlarımızla paylaşırız. 

Eğitim ve Farkındalık: Enerji tüketimini azaltmak için ölçülebilir

hedefler belirleriz. Çalışanlarımızın bu sürece aktif katılımını sağlamak

adına düzenli eğitim programları düzenler, farkındalık yaratıcı

kampanyalar ve etkinlikler organize ederiz. 

Paydaş İş Birliği: Misafirlerimiz, çalışanlarımız ve iş ortaklarımızla iş

birliği yaparak enerji yönetimi konusunda ortak bir bilinç oluşturmayı

amaçlarız. Enerji tasarrufu konusunda farkındalık yaratmak için

iletişimimizi sürekli canlı tutarız. 

Çevre Dostu Teknolojiler: Enerji verimliliği yüksek, çevre dostu ekipman, cihaz

ve teknolojilerin araştırılması, satın alınması ve işletme genelinde kullanımı

için teşvik mekanizmaları oluştururuz. 

Enerji Yönetim Sistemi: Enerji yönetim sistemimizi yazılı olarak dokümante

eder, tüm departmanlarımızda aktif olarak uygularız. Bu sistemi düzenli

olarak gözden geçirir ve sürekli iyileştirme prensibiyle güncellemeler yaparız. 

Acil Durum Yönetimi: Enerji kesintisi veya kriz durumları için gerekli risk

analizlerini yapar, önleyici tedbirler alır ve acil durum senaryolarını

uygulamaya hazır bir şekilde planlarız. 

Enerji Performansı İzleme: Enerji kullanımımızı düzenli olarak izler, ölçer ve

analiz ederiz. İyileştirme alanlarını belirler ve performansımızı optimize etmek

için yenilikçi çözümler uygularız. 

Doğal Kaynakların Korunması: Doğal kaynakları korumayı enerji tasarrufunun

bir parçası olarak görür, faaliyetlerimizi doğaya zarar vermeyecek şekilde

düzenleriz. 

Taahhüdümüz Errart Farm olarak, enerji verimliliğini yalnızca bir işletme

gerekliliği değil, çevreye duyarlı turizm anlayışımızın temel bir parçası olarak

görüyoruz. Bu hedef doğrultusunda kararlılıkla çalışıyor, geleceğe daha

yaşanabilir bir dünya bırakmak için her adımda üzerimize düşen sorumluluğu

yerine getiriyoruz. 



Errart Farm olarak, sürdürülebilirlik hedeflerinin başarısının ancak ekiplerimizin aktif
katılımıyla mümkün olduğuna inanıyoruz. Bu doğrultuda, doğanın kalbinde yer alan
işletmemizin doğal yapısı, ekosistemi ve yerel kültürel özelliklerine uygun eğitim ve
katılım programları düzenleyerek çalışanlarımızı hem bilgilendiriyor hem de motive
ediyoruz. 
Eğitim ve Farkındalık Programları
Errart Farm ‘ın her biriminde, sürdürülebilirlik anlayışını günlük operasyonlarımıza
dahil edecek kapsamlı eğitimler gerçekleştirilir. Bu eğitimler; enerji ve su verimliliği,
atık azaltma yöntemleri, geri dönüşüm süreçleri, çevre dostu uygulamalar ve doğa
ekosisteminin korunması başlıklarını içerir. Eğitimler, ayda bir kez düzenlenen "Yeşil
Errart Buluşmaları" adı altında tesisin ortak alanlarında yapılır. Programlar; saha
çalışmaları, grup değerlendirmeleri ve uygulamalı atölye çalışmalarıyla desteklenir.
Böylece, kat hizmetlerinden teknik servise kadar her çalışanımız, sürdürülebilirlik
ilkelerini "ne, nasıl ve neden" sorularının yanıtlarını bizzat deneyimleyerek öğrenir. 
Atık Yönetimi ve Geri Dönüşüm Uygulamaları
Errart Farm  tüm çalışma alanlarına ve genel alanlara uygun atık toplama üniteleri
yerleştirilmiştir. Geri dönüşüm ve atık kutuları; evsel atıklar (mavi), geri
dönüştürülebilir atıklar (yeşil) ve tehlikeli/enfekte atıklar gibi renk kodlamalarıyla
kaynağında ayrıştırılır. Her sabah yapılan kısa "Atık Kontrol Toplantısı"nda, ilgili
departman sorumluları ayrıştırılan atık miktarını ve türünü kayıt altına alır. Haftalık
atık ve geri dönüşüm raporları departman yöneticilerinin katılımıyla değerlendirilir;
çalışanlarımız teşvik edilerek kendi yaşam alanlarında da benzer çevre dostu
uygulamaları sürdürmeleri konusunda bilinçlendirilir. 
Yerel belediye, lisanslı geri dönüşüm tesisleri ve yetkili bertaraf kuruluşlarıyla kurulan
iş birlikleri sayesinde, ayrıştırılan atıkların sürdürülebilir atık yönetimi zincirine dahil
edilmesi sağlanır. Bu süreç, hem çevresel etkilerimizin ve karbon ayak izimizin en
aza indirilmesine hem de bölgesel sürdürülebilirlik bilincinin güçlenmesine katkı
sunar. 
Errart Farm  tüm bu uygulamalarla doğayla iç içe, çevreye duyarlı, bilinçli ve katılımcı
bir çalışma kültürü oluşturarak sürdürülebilir turizmin gelişimine öncülük etmeyi
amaçlamaktadır. 
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Errart Farm enerji ve su tasarrufu, her çalışanın günlük iş akışının ve
sorumluluğunun ayrılmaz bir parçasıdır. Resepsiyon, ortak alanlar ve konaklama
birimlerinde enerji verimliliği yüksek ve sensörlü aydınlatma sistemleri
kullanılmakta; çalışanlarımız bu sistemlerin etkinliğini düzenli olarak kontrol
etmektedir. Ekiplerimiz için hazırlanan "Enerji Tasarrufu Kontrol Listesi"
doğrultusunda; cihazların stand-by (bekleme) modunda bırakılmaması,
iklimlendirme ve ısıtma derecelerinin gün boyunca mevsim koşullarına göre
optimize edilmesi titizlikle takip edilir. 
Tesis genelinde uygulanan akıllı su yönetim sistemleri ve tasarruflu armatürler
sayesinde tüketim düzenli olarak ölçülür, hedefler aylık olarak gözden geçirilir ve
olası sapmalara karşı anında önleyici tedbirler alınır. Çalışanlarımız molalarda ve
ortak alanlarda yeniden kullanılabilir porselen veya cam bardakları tercih ederek tek
kullanımlık plastik sarfiyatını tamamen ortadan kaldırmayı hedefler. Bu uygulamalar,
hem doğal kaynaklarımızın korunmasına hem de işletmemizin karbon ve çevre ayak
izinin azaltılmasına doğrudan katkı sağlar. 
Sosyal Sorumluluk Katılımı
Errart Farm ekibi, sürdürülebilirlik anlayışını yalnızca sınırlarında tutmayıp yerel
toplumla ve paydaşlarla paylaşma sorumluluğunu taşır. tesisimizin çevresinde ve
yerel doğal alanlarda düzenlenen çevre temizliği kampanyalarına her dönem
gönüllü ekiplerimizle aktif katılım sağlanır. Ayrıca, yerel paydaşlar ve sivil toplum
kuruluşlarıyla iş birliği içerisinde doğal ekosistemi destekleyen ağaçlandırma,
biyoçeşitliliği koruma ve yeşil alan bakım çalışmalarında etkin rol alınır. 
Çalışan katılımını artırmak amacıyla düzenli sosyal sorumluluk duyuruları yapılır,
gönüllü listeleri oluşturulur ve her çalışma arkadaşımızın yetkinliklerine uygun sosyal
fayda projelerinde yer alması desteklenir. Bu yaklaşım, yerel ekosistemin ve
toplumun refahına katkı sunarken ekip içi dayanışmayı da güçlendirir. 
Errart Farm çalışanlarının bu bilinçli katkıları, sürdürülebilirlik ilkelerinin kurumsal
kültürümüze tam anlamıyla yerleşmesini sağlar ve çevreye duyarlı sorumlu turizm
hedeflerimize ulaşmamızda sağlam bir temel oluşturur. 
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Errart Farm olarak, sürdürülebilir turizmi yalnızca bir işletme hedefi değil,
aynı zamanda misafirlerimizle birlikte yürütülen ortak bir yolculuk olarak
görüyoruz. Doğanın kalbinde yer alan işletmemiz, çevreye duyarlı ve
ekosistemi koruyan bir yaşam anlayışını benimser. Her detayımızda doğayla
uyum, yerel değerlere saygı ve bilinçli tercihler ön plandadır. 
Çevreye Saygılı Konaklama Alışkanlıklarının Teşviki
Errart Farm konaklama birimlerinde, misafirlerimizin çevreye duyarlı
konaklama alışkanlıklarını benimsemeleri için özel bilgilendirme ve
yönlendirme uygulamaları hayata geçirilmiştir. Odalarda yer alan
bilgilendirme kartları ve çevreye duyarlı materyaller aracılığıyla su ve enerji
tasarrufu ile atık azaltımı konularında farkındalık oluşturulur. 
Havlu ve çarşaf değişim sıklığı, misafirlerimizin talebine bağlı olarak
düzenlenir; böylece gereksiz su, enerji ve kimyasal tüketiminin önüne
geçilir. Konaklama alanlarında bulunan bilgilendirici notlar; iklimlendirme
ve ısıtma sistemlerinin verimli kullanılmasını, pencereler açıkken
sistemlerin kapatılmasını ve aydınlatmaların yalnızca ihtiyaç duyulduğunda
açık tutulmasını teşvik eder. 
Ayrıca odalarımızda sunulan cam şişeler ve geri dönüştürülebilir
malzemeler, enerji tasarruflu aydınlatmalar, su akışını optimize eden
tasarruflu armatürler ve doğal havalandırma olanakları sayesinde konfor ve
çevre bilinci bir arada sunulur. Misafirlerimize konaklamaları süresince "yeşil
seçimler" yapmaları konusunda rehberlik edilmesi ve çevre ekosistemini
korumaya yönelik bilgilendirmeler sağlanması, Errart Farm sürdürülebilir
hizmet anlayışının temel taşlarından biridir. 
Errart Farm , doğayla tam uyumlu, sade ve bilinçli bir konaklama deneyimi
sunarak hem sorumlu bir turizm kültürünün gelişmesine hem de
bölgemizin eşsiz doğal güzelliklerinin ve biyoçeşitliliğinin korunmasına
katkı sağlar.

MİSAFİR KATILIMI VE ÇEVRESEL
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK

Öpüşme veya açık
sevgi gösterisinde

bulunmayınız.

Paten veya kaykay
gibi tehlikeli
aktivitelerde

bulunmayınız.

Sigara
içmeyiniz.

Evcil hayvan
getirmeyiniz.

Alkol
tüketmeyiniz.

Lütfen saygılı
giyisiler giyinin.
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Geri Dönüşüm ve Atık Azaltımına Katılım
Errart Farm ortak ve açık alanlarına yerleştirilen kolay erişilebilir geri
dönüşüm üniteleri sayesinde, misafirlerimiz kâğıt/karton, plastik, cam ve
metal atıklarını kaynağında ayrıştırarak geri dönüşüm sürecine
doğrudan katkı sağlayabilir. Tek kullanımlık plastik kullanımını tamamen
ortadan kaldırma hedefimiz doğrultusunda, konaklama birimlerinde ve
tüm ortak alanlarda cam şişe ve geri dönüşebilir alternatifler sunulur.
Misafirlerimize sağlanan bu olanaklar ve bilgilendirmeler, çevre dostu
sürdürülebilir yaşam alışkanlıklarının tatil deneyimiyle bütünleşmesini
destekler. 
Yerel Kültüre ve Çevreye Katkı
Errart Farm ’de konaklayan misafirlerimize, bölgemizin eşsiz doğasını,
flora ve faunasını, yürüyüş parkurlarını, yerel üreticilerini ve otantik
kültürel değerlerini tanıtan bilgilendirme materyalleri sunulur. Bu
sayede misafirlerimizin hem doğal çevreyle bilinçli bir bağ kurması hem
de yerel üreticileri tercih ederek bölgesel ekonomiyi desteklemesi teşvik
edilir. Arzu eden misafirlerimiz, tetarafından koordine edilen veya
desteklenen çevre temizliği kampanyalarına ve doğa koruma
etkinliklerine gönüllü olarak dahil olabilir. 
Sürdürülebilirliğe dair bu ortak bilincin bir parçası olan her misafirimiz,
Errart Farm çevreye duyarlı ve sorumlu turizm vizyonuna değerli bir
katkı sunar. Bu güçlü iş birliği ve misafir katılımı sayesinde, yalnızca
bugünü değil geleceğimizi ve doğal mirasımızı da koruma yolunda
kararlılıkla ilerliyoruz.

Öpüşme veya açık
sevgi gösterisinde

bulunmayınız.

Paten veya kaykay
gibi tehlikeli
aktivitelerde

bulunmayınız.

Sigara
içmeyiniz.

Evcil hayvan
getirmeyiniz.

Alkol
tüketmeyiniz.

Lütfen saygılı
giyisiler giyinin.



Errart Farm Konukları İçin Sürdürülebilir Yaşamın ve Keşfin Keyifli Rotası
Errart Farm’da konaklayan misafirler, sadece huzurlu ve sanatsal bir sığınak değil; çam ve zeytin ağaçlarıyla çevrili kadim

topraklarda doğayla iç içe, sağlıklı ve sürdürülebilir bir yaşam tarzına adım atma fırsatına da sahiptir. Bodrum Farilya
tepelerinde yer alan yürüyüş patikaları ve kadim Leleg rotaları, yarımadanın bakir coğrafyasını ve zengin biyolojik çeşitliliğini

keşfetmek isteyenler için benzersiz bir rota sunar. 
Bu Yol Nereye Gidiyor?

Farilya sırtlarından başlayarak zeytinlikler, makilikler ve çam ormanları arasından kıvrılan bu doğal parkurlar, Ege Denizi ve
Gündoğan Koyu manzarası eşliğinde doğayla bütünleşme imkânı sağlar. Kadim Leleg medeniyetinin izlerini taşıyan taş
döşeli patikalar; sabah yürüyüşleri, doğa keşifleri ve yavaş tempolu koşular için idealdir. Kekik kokuları, kuş cıvıltıları ve

tepelerin dinginliğiyle birleşen bu güzergâh, hem bedeni hem zihni tazeleyen meditatif bir deneyim yaşatır.
Errart Farm’dan Nasıl Gidilir?

Sahil yollarından gizlenmiş özel konumuyla Errart (37.0512° N, 27.4398° E), bu kadim yürüyüş rotalarına adım atmak için
benzersiz bir başlangıç noktasıdır. Odalarınızdan çıkar çıkmaz patikalara doğrudan bağlanabilirsiniz. Misafirlerimiz günün ilk

ışıklarında zeytin ağaçları arasında yürüyüşe çıkabilir veya gün batımında Farilya tepelerinden batan güneşi izleyerek
doğanın ritmini hissedebilir. Bölgedeki yürüyüş parkurları ve yerel keşif noktaları hakkında detaylı harita ve rehberlik, tesis

ekibimiz tarafından sağlanmaktadır. 
Neden Bu Yol Sadece Bir Yol Değil?

Bu rota, yalnızca fiziksel aktivite yapmak ya da manzaranın tadını çıkarmak için değil; aynı zamanda sürdürülebilir, düşük
karbonlu ve çevreye saygılı bir yaşam biçimini benimsemek için atılan somut bir adımdır. Motorlu araçlar yerine yürüyüşü

tercih etmek, karbon ayak izini en aza indirerek Farilya’nın hassas ekosistemini korur. Sanatın, doğanın ve üretimin buluşma
noktası olan Errart Farm, misafirlerini bu bilinçli ve sorumlu yaşam anlayışının bir paydaşı olmaya davet eder. 

Errart Farm’da geçirilen her an; doğayla uyum içinde, çevreye duyarlı ve derin bir farkındalık dolu yaşamın keyifli bir
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KÜLTÜR VARLIKLARIMIZA SAHİP ÇIKALIM
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ERRART FARM

 BODRUM GO

48 Saatte Bodrum
Bodrum in 48 Hours

Bodrum’da Biyoçeşitlilik ve Vahşi Yaşam
Biodiversity and Wildlife in Bodrum
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ERRART FARM

 AVLAKLAR HARİTASI



Errart Farm olarak, suyun Bodrum Yarımadası ve hassas Akdeniz ekosistemi için hayati bir kaynak olduğunun bilinciyle hareket ediyor,
her damlanın değerini gözeten sorumlu bir yönetim anlayışı benimsiyoruz. Kadim Farilya tepelerinin doğal dengesine, zeytin ve çam
habitatına duyduğumuz saygıyla, su tüketimini en aza indirmek adına kapsamlı önlemleri hayata geçiriyoruz. 
Tesisimiz genelinde yer alan lavabo, duş ve rezervuar sistemleri düşük debili, su tasarruflu perlatör ve armatürlerle donatılmıştır. Bu
uygulama sayesinde, konuklarımızın konfor standartlarından ödün vermeden günlük su tüketiminde kayda değer tasarruf
sağlanmaktadır. Odalarda yer alan çevre bilgilendirme kartlarıyla misafirlerimiz; suyun yarımadamızdaki kıymetini fark etmeye, havlu
ve çarşaf değişim sıklığı gibi konularda çevre dostu tercihler yapmaya yönlendirilmektedir. 
Teknik Takip ve Planlı Bakım
Su tüketiminde gereksiz kayıpların önüne geçmek amacıyla tesis genelinde düzenli sızıntı kontrolleri yapılmakta, su sayaçları
periyodik olarak izlenerek olası kaçaklar ve ani tüketim artışları anında tespit edilmektedir. Farilya’nın yüksek buharlaşma oranına
karşı, tarım ve peyzaj alanlarımızın sulaması yalnızca sabahın erken saatlerinde veya akşam serinliğinde planlanmakta; tüm zeytinlik
ve yeşil alanlarda akıllı damla sulama sistemleri uygulanmaktadır. Ayrıca Errart Farm’ın açık ve kapalı yaşam alanlarında yer alan
peyzaj dokusu, bölgenin kurak iklimine tam uyum sağlayan, su ihtiyacı düşük yerel ve Akdeniz kökenli bitki türlerinden seçilmiştir.

 2025 yılı ortalama tüketimimiz: 0,33m³/kişi/gün
 2026 yılı ortalama tüketimimiz: 0,11 m³/kişi/gün
 2027 hedefimiz: Bu oranı %1 oranında azaltarak kaynak kullanım verimliliğini artırmak.

Bu hedef doğrultusunda:
Personel için su verimliliği eğitimleri düzenlenmektedir.
Misafir alanlarında bilgilendirici görsellerle farkındalık artırılmaktadır.
Teknik altyapı iyileştirme çalışmaları kademeli olarak uygulanmaktadır.
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Tüketim Grubu / Birim 2025 Dönemi 2026 Dönemi Net Fark (Miktar) Değişim %

Toplam Elektrik Tüketimi
(kWh)

405.718,72 252.839,20 -152.879,52 -%37,68 (Yıllık)

Elektrik (Ocak-Ağustos
Karşılaştırılabilir)

267.245,18 252.839,20 -14.405,98 -%5,39 (Gerçek)

Kişi Başı Elektrik (Yıllık
Ortalama)

932,69 837,22 -95,47 -%10,24

Kişi Başı Elektrik (Aktif
Sezon - B)

318,32 447,72 129,40 +%40,65

Toplam Su Tüketimi (m³) 144,00 132,00 -12,00 -%8,33

Kişi Başı Su (Yıllık Ortalama) 0,33 0,44 0,11 +%33,33

Kişi Başı Su (Aktif Sezon - B) 0,11 0,16 0,05 +%45,45

Toplam Akaryakıt Tüketimi
(Litre)

3.000,00 1.645,00 -1.355,00 -%45,17 (Yıllık)

Akaryakıt (Ocak-Temmuz
Karşılaştırılabilir)

1.750,00 1.645,00 -105,00 -%6,00 (Gerçek)

Kişi Başı Akaryakıt (Yıllık
Ortalama)

6,90 5,45 -1,45 -%11,01

Kişi Başı Akaryakıt (Aktif
Sezon - B)

2,30 2,33 0,03 +%1,30
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ATIK YÖNETİMİ
Errart Farm olarak, doğaya ve kadim Farilya topraklarına duyduğumuz derin saygının bir göstergesi olarak atık yönetimini en üst

düzeyde titizlikle ele alıyoruz. Bodrum’un hassas yarımada ekosistemine, çam ve zeytin örtüsüne zarar vermemek ve doğal kaynakları en
verimli biçimde kullanmak amacıyla; atık oluşumunu kaynağında önlemeye, azaltmaya ve ortaya çıkan atıkları doğru şekilde ayrıştırmaya

yönelik bütüncül ve sistemli bir yaklaşım benimsiyoruz. 
Kaynağında Ayrıştırma ve Geri Dönüşüm Uygulamaları

Tesisimizin tüm konaklama, açık alan, atölye ve operasyonel birimlerinde atıklar türlerine göre (kâğıt/karton, plastik, cam, metal ve evsel)
kaynağında titizlikle ayrıştırılmakta ve özel renk kodlu geri dönüşüm kutularında toplanmaktadır. Ortak alanlarımızda yer alan

bilgilendirici tabelalar, yönlendirmeler ve çevre dostu görseller aracılığıyla misafirlerimizin bu döngüsel sürece bilinçli ve kolay bir şekilde
dahil olması sağlanır. Çalışanlarımız ise atıkların doğru ayrıştırılması, kompostlama süreçleri ve çevre koruma standartları konusunda

düzenli eğitimler almakta; sürdürülebilirlik uygulamalarımızda aktif ve sorumlu bir rol üstlenmektedir. .
 2025 yılı kişi başı günlük atık miktarı: 130 kg/kişi/gün
 2026 yılı kişi başı günlük atık miktarı: 1,51kg/kişi/gün

 2027 hedefi: Bu oranı %1 azaltarak hem maliyet hem de çevresel etki açısından daha verimli bir yapı oluşturmak.
Farkındalık ve Eğitim Çalışmaları

Atık yönetimi uygulamalarımızın başarısı, yalnızca kurulan teknik altyapı ile değil, aynı zamanda misafirlerimizin ve çalışanlarımızın sürece
gösterdiği aktif katılımla güçlenmektedir. Bu doğrultuda, tüm personelimize yıl içinde düzenli olarak atık ayrıştırma, kaynağında azaltma

ve kompost uygulamalarına yönelik kapsamlı eğitimler verilmektedir. Misafirlerimizin bulunduğu alanlarda yer alan bilgilendirici
materyallerle çevresel farkındalık sürekli canlı tutulmakta, atıkların kaynağında geri dönüşüme kazandırılması teşvik edilmektedir. 

Errart Farm; Bodrum Farilya tepelerinin eşsiz doğasıyla uyumlu, çevreye duyarlı bir konaklama ve üretim deneyimi sunarken, atıkların
yarımada ekosistemine zarar vermeden döngüsel olarak yönetilmesi konusunda kararlılıkla çalışmaya devam etmektedir
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Errart Farm olarak, enerji kaynaklarının sorumlu kullanımıyla hem çevresel etkileri ve karbon ayak izimizi azaltmayı hem de uzun vadeli operasyonel sürdürülebilirliği
sağlamayı hedefliyoruz. Bodrum Farilya tepelerinin yüksek güneşlenme potansiyelinden, hâkim rüzgârlarından ve doğal mikroklima avantajlarından yararlanarak
enerji verimliliği odaklı uygulamaları tesisimiz ve çiftlik yaşam alanlarımız genelinde yaygınlaştırıyoruz. 
Enerji Verimliliğine Yönelik Uygulamalar
Errart Farm’da yüksek verimli LED aydınlatmalar standart hale getirilmiş olup, tüm alanlarda A-sınıfı düşük enerji tüketimli cihazlar tercih edilmektedir. Konaklama
ve atölye alanlarında kullanılan buzdolapları, su ısıtıcıları ve diğer elektrikli ekipmanlar yüksek enerji verimliliği sınıfları gözetilerek seçilmiş; enerji kayıplarını ve
kaçaklarını önlemek amacıyla düzenli teknik bakım ve denetim programlarıyla desteklenmiştir. Ayrıca, çam ve zeytin ağaçlarıyla çevrili taş ve doğal mimarimizin
sunduğu doğal havalandırma, gölgeleme ve gün ışığından maksimum fayda sağlayan yerleşim planı sayesinde mekanik iklimlendirme ihtiyacı ve enerji tüketimi
minimum seviyede tutulmaktadır. 
Enerji İzleme ve Takip Sistemleri
Enerji tüketimimiz düzenli olarak sayaçlar üzerinden izlenmekte, ölçülmekte ve elde edilen tüketim verileri tasarruf potansiyeli olan operasyonel noktaların
belirlenmesi için titizlikle analiz edilmektedir. Tesisimizin enerji profil haritası çıkarılarak yoğun kullanım periyotlarında çalışanlarımız arasında tasarruf bilinci canlı
tutulmakta, cihazların stand-by (bekleme) modunda bırakılmaması sağlanarak gereksiz enerji sarfiyatı tamamen engellenmektedir

 2025 yılı kişi başı yıllık elektrik tüketimi: 932 kWh/kişi/yıl
 2026 yılı kişi başı yıllık elektrik tüketimi: 837 kWh/kişi/yıl
 2027 hedefi: Bu değeri %%1oranında azaltmak.
 2025 yılı kişi başı akaryakıt tüketimi: 6,90 lt/kişi/yıl
 2026 yılı kişi başı akaryakıt tüketimi: 5,45 lt/kişi/yıl
 2027 hedefi: akaryakıt tüketiminde %1 oranında azalma sağlamak.

Errart Farm; enerji yönetimini yalnızca operasyonel bir gereklilik değil, aynı zamanda Bodrum Farilya tepelerinin eşsiz ekosistemine, doğaya ve gelecek
nesillere karşı temel bir sorumluluk olarak görmektedir. Enerji verimliliği konusundaki bu kararlı ve tavizsiz yaklaşımımız, kadim Leleg topraklarında
yürüttüğümüz sürdürülebilir turizm, sorumlu tarım ve bilinçli yaşam anlayışımızın temel taşlarından birini oluşturmaktadır.
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Karbon Yönetimi
Errart Farm olarak, iklim krizine karşı taşıdığımız ekolojik sorumluluğun bilinciyle hareket ediyoruz. Bodrum Farilya tepelerinin
bakir doğasında yürüttüğümüz tüm operasyonların çevresel etkilerini en aza indirmek ve sera gazı emisyonlarını sınırlandırmak,
sürdürülebilirlik yaklaşımımızın temel taşlarından biridir. 
Düşük Karbonlu Operasyon Yaklaşımı
Errart Farm’da günlük operasyonlarda enerji verimliliği ve düşük emisyon ilkelerine öncelik verilir. Çam ve zeytin ağaçları arasında
konumlanan yaşam birimlerimizin ısıtma ve soğutma sistemlerinde periyodik teknik bakımlar titizlikle yürütülür; iklimlendirme
sistemlerinin gereksiz çalışmasını önleyen kontrol mekanizmaları uygulanır. Tesis genelinde LED aydınlatma standart hale
getirilmiş olup, A-sınıfı enerji verimliliğine sahip ekipmanlar tercih edilmektedir. Temel amacımız, kadim topraklarda minimum
kaynak ve enerji sarfiyatı ile maksimum operasyonel verim sağlamaktır. 
Ulaşımda ve Lojistikte Emisyon Azaltımı
Sahil trafiğinden ve ana arterlerden uzakta, huzurlu bir vadi sırtında yer alan Errart Farm'da (37.0512° N, 27.4398° E), personelimizin
ve misafirlerimizin bireysel motorlu araç kullanımını azaltmaları teşvik edilir. Kadim Karia ve Leleg yürüyüş patikalarını öne çıkaran
rotalar, yürüyüş dostu yönlendirmeler ve yerel toplu taşıma/transfer planlamaları ile karbon salımı minimize edilmiş bir konaklama
ve agro-turizm deneyimi desteklenir. Ayrıca tedarik süreçlerinde yerel üreticiler önceliklendirilerek uzun mesafeli taşımacılıktan
kaynaklanan karbon ayak izi doğrudan sınırlandırılır.

 2025 yılı kişi başı karbon ayak izi: 115,02 tCO2e
 2026 yılı kişi başı karbon ayak izi: 108,75 tCO2e
 2027 hedefi: Bu değeri %1 oranında azaltmak.

Düşük karbonlu bir işletme modeliyle çevreye duyarlı turizmi desteklemekte ve iklim dostu uygulamalarıyla sürdürülebilir
geleceğe katkı sağlamaktadır.
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Toplumsal Sürdürülebilirlik
Errart Farm olarak, yalnızca doğal ekosistemi değil, içinde bulunduğumuz yerel toplumu da
gözeten bütüncül bir sürdürülebilirlik yaklaşımı benimsiyoruz. Bodrum ve Farilya’nın sosyal ve
ekonomik dokusuna doğrudan katkı sağlamak amacıyla yerel üreticilerle iş birlikleri kuruyor,
tedarik ve satın alma süreçlerimizde bölgedeki küçük işletmelere, kadın girişimcilere ve
geleneksel zanaatkârlara öncelik veriyoruz. 
Yerel Ekonomiye ve Sanata Destek
Errart Farm’ın yaşam, konaklama ve çiftlik alanlarında kullanılan dekoratif objeler, doğal tekstil
ürünleri ve sarf malzemeleri yerel üreticilerden, zanaatkârlardan ve el emeği atölyelerinden
temin edilmektedir. Sanatın, doğanın ve üretimin kesişim noktası olan işletmemizde
bünyemizdeki sanatçı rezidansları ve yerel sanatçı iş birlikleri ön plana çıkarılmakta; Bodrumlu
üreticilerin, zanaatkârların ve sanatçıların görünürlüğü artırılarak özgün üretimlerin daha geniş
kitlelere ulaşması desteklenmektedir. Bu yaklaşım, hem yarımadanın yerel ekonomisini
güçlendirmekte hem de misafirlerimize Farilya’nın kadim kültürel dokusunu ve yerel el işçiliğini
yerinde tanıma olanağı sunmaktadır. 
Toplumsal Katılım ve Gönüllülük
Errart Farm çalışanlarının, Gündoğan, Farilya ve Bodrum genelinde yürütülen sosyal sorumluluk
projelerine gönüllü olarak katılımı aktif biçimde desteklenmektedir. Bölge halkı, yerel
kooperatifler ve ziraat odalarıyla güçlü bağlar kurulması teşvik edilmekte; kıyı/patika temizlikleri,
asırlık zeytinliklerin bakımı, yerel fidan dikimi ve sosyal dayanışma faaliyetlerinde personel
katılımı önceliklendirilmektedir. Bu sayede hem toplumsal çevre bilinci artırılmakta hem de
yerel aidiyet ve dayanışma pekiştirilmektedir. 
Kültürel Sürdürülebilirlik
Kadim Leleg topraklarında yer almanın bilinciyle; Errart Farm’da yerel zeytincilik kültürünü,
geleneksel Ege tarım pratiklerini ve yöresel el sanatlarını tanıtan alanlar oluşturulmakta, yerel
üreticilerin doğal ürünleri desteklenmekte ve Karia/Leleg mirasına dair yürüyüş parkurları ile
kültürel etkinlikler hakkında misafirlerimize rehberlik edilmektedir. Bu sayede hem
çalışanlarımız hem de konuklarımız yarımadanın köklü kültürel mirasıyla doğrudan bağ
kurmaktadır. 
Errart Farm’ın toplumsal sürdürülebilirlik anlayışı, yalnızca ekonomik katkıyla sınırlı
kalmayıp; yerel bağların güçlendirilmesi, bağımsız sanatçı ve üreticilerin desteklenmesi ile
kadim kültürel mirasın korunmasını kapsayan kapsayıcı ve kalıcı bir vizyon sunmaktadır. 
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Kültürel Sürdürülebilirlik
Errart Farm’da misafirlerimize yalnızca huzurlu ve konforlu bir konaklama değil; sanatın,
üretimin ve doğanın iç içe geçtiği, Farilya’nın ve kadim Leleg topraklarının köklü ruhunu
hissedebilecekleri özgün bir deneyim sunulmaktadır. Kültürel sürdürülebilirlik anlayışımız
doğrultusunda, Bodrum Yarımadası’na ve Farilya havzasına özgü tarihi ve zanaat
değerlerini yaşatmak, belgelemek ve tanıtmak amacıyla kapsamlı iş birlikleri ve
farkındalık çalışmaları yürütülmektedir. 
Yerel Sanata, Zanaata ve Kültüre Erişim
Errart Farm, yarımadanın kadim kültürel zenginliklerini görünür kılmak amacıyla yerel
zanaatkârlar ve bağımsız yaratıcılarla iş birlikleri geliştirmekte; seramik, heykel, resim,
ahşap oymacılığı ve geleneksel el sanatlarının yaşam alanlarımızda sergilenmesine
doğrudan alan açmaktadır. Tesisimiz bünyesinde yürütülen sanatçı rezidansı
programları, açık atölyeler ve kültürel buluşmalar sayesinde yerel üreticilerin, sanatçıların
ve kadın girişimcilerin görünürlüğü artırılmakta; misafirlerimizin bölgenin yaşayan
sanatsal üretimiyle derin bağlar kurması sağlanmaktadır. 
Doğal, Arkeolojik ve Kültürel Keşifler
Farilya’nın bin yıllık zeytinlikleri, çam ormanları ve geleneksel kırsal yaşamıyla
bütünleşmek isteyen misafirlerimize; kadim Leleg ve Karia yürüyüş patikaları, antik taş
mezarlar, Peynirçiçeği Mağarası ve bölgedeki kültürel miras noktaları hakkında ayrıntılı
rehberlik sağlanmaktadır. Motorlu taşıtlar yerine yürüyüş odaklı bu rotaların teşvik
edilmesiyle hem Farilya’nın hassas ekosisteminin korunması desteklenmekte hem de
yerel kültürel mirasın gelecek nesillere aktarılması güvence altına alınmaktadır. 
Yerel Ekonomiye ve El Emeğine Doğrudan Katkı
Errart Farm’ın konaklama ve ortak alanlarında kullanılan dekoratif unsurlar, doğal tekstil
ürünleri ve bitkisel bakım malzemeleri öncelikli olarak Bodrum ve Farilya çevresindeki
kadın kooperatiflerinden, yerel üreticilerden ve zanaat atölyelerinden temin edilmektedir.
Misafirlerimizin bölgedeki üretici pazarlarını, yerel zeytinyağı atölyelerini, taş ustalarını ve
sanat galerilerini ziyaret etmeleri aktif biçimde teşvik edilmektedir. 
Sorumlu ve Değer Odaklı Turizm
Errart Farm; toplumsal ve kültürel faydayı merkezine alan sorumlu bir agro-turizm
anlayışını benimsemekte, sürdürülebilirlik odaklı yerel girişimler ve ziraat/kültür
platformlarıyla iş birliği yapmaktadır. Yerel üreticilerin, bağımsız sanatçıların ve yerel
halkın güçlendirilmesiyle, Bodrum Yarımadası’nda hem ekonomik hem de kültürel
açıdan dayanıklı, özgün ve yaşayan bir topluluk dokusunun korunmasına katkı
sunulmaktadır.

29 4- TOPLUMSAL SORUMLULUK PROJELERİ



Errart Farm olarak, sürdürülebilirlik vizyonumuzun ayrılmaz bir parçası olarak yerel, döngüsel ve çevre dostu satın alma
uygulamalarını önceliklendiriyoruz. Farilya’nın kadim tepelerinde sanat, doğa ve tarımsal üretimin kesiştiği bir yaşam alanı olarak
tedarik süreçlerimizi; çevresel etkileri en aza indirecek, lojistik kaynaklı karbon ayak izini sınırlandıracak ve Bodrum Yarımadası’nın
yerel-kültürel kalkınmasına doğrudan güç verecek şekilde yapılandırıyoruz. 
Yerel Üreticilere ve Tedarikçilere Öncelik
Errart Farm’da kullanılan tekstil ürünleri, temizlik ve bakım sarf malzemeleri ile yapı-onarım unsurları ağırlıklı olarak Bodrum,
Gündoğan ve çevre havzalardaki yerel üreticilerden temin edilir. Bu yaklaşım sayesinde hem yarımadanın mikro-ekonomisine ve
bölgesel üreticilere destek sağlanmakta hem de uzun mesafeli sevkiyatlardan kaynaklanan sera gazı salımları minimuma
indirilmektedir. 
Sorumlu Tedarikçi ve Çevresel Standartlar
İş ortaklarımız ve tedarikçilerimiz yalnızca fiyat ve kalite parametrelerine göre değil; çevreye saygılı üretim yöntemleri, atık azaltımı,
kimyasal kullanımından kaçınma ve çalışan haklarına riayet gibi sosyal sorumluluk standartları doğrultusunda seçilir. Plastik
ambalajı minimize eden, geri dönüştürülebilir ya da biyobozunur paketleme çözümleri sunan ve enerji-su tasarruflu üretim yapan
paydaşlarla uzun vadeli, güvene dayalı iş birlikleri kurulur. 
Bağımsız Sanatçılara, Zanaatkârlara ve Kadın Emeğine Destek
Errart Farm’ın mimarisinde, konaklama birimlerinde ve çiftlik alanlarında yer alan sanatsal objeler, el dokuması tekstiller,
seramikler ve dekoratif detaylar; yerel zanaatkârlar, atölyeler ve bünyemizdeki sanatçı rezidansı süreçlerinde üretilen özgün
işlerden temin edilir. Bodrum’un geleneksel taş/ahşap işçiliği, yerel kadın kooperatiflerinin el emeği üretimleri ve bağımsız yerel
sanatçıların eserleri satın alma zincirimizin merkezinde yer alır. Böylece hem emeğe saygılı adil bir ticaret ortamı oluşturulmakta
hem de bölgenin yaşayan zanaat kültürü doğrudan desteklenmektedir. 
Kültürel ve Bölgesel Kalkınmaya Bütüncül Katkı
Errart Farm; sanatçı rezidansları, açık atölye programları ve ortak üretim pratikleri aracılığıyla bölgedeki yaratıcı üreticilere ve yerel
halkın el emeğine görünürlük kazandırır. Farilya’nın zeytincilik mirasını, aromatik bitkilerini ve geleneksel üretim kültürünü
destekleyen yerel tohum ve doğal ürünler işletme genelinde önceliklendirilir. 
Bu bütüncül satın alma modeli sayesinde Errart Farm, yalnızca çevresel ayak izini düşürmekle kalmaz; aynı zamanda Bodrum ve
Farilya havzasında sanatın, doğanın ve yerel toplumsal refahın sürdürülebilirliğine doğrudan hizmet eder.
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Yerel Girişimcilerin ve Sanatçıların Desteklenmesi
Errart Farm olarak, sürdürülebilir agro-turizmin ve sorumlu konaklama
anlayışının yalnızca çevresel değil, aynı zamanda ekonomik ve toplumsal
boyutlarını da kapsayan bütüncül bir yaklaşım benimsiyoruz. Bodrum Farilya
tepelerinde sanatın, doğanın ve tarımsal üretimin kesiştiği bir yaşam alanı
olarak; yerel halkı, bölgedeki bağımsız sanatçıları, zanaatkârları ve mikro
ölçekli girişimcileri desteklemeyi günlük işleyişimizin ayrılmaz bir parçası
haline getiriyoruz. 
Kadın Girişimcilere ve Üreticilere Öncelik
Kadın emeğini görünür kılmak, ekonomik bağımsızlığı güçlendirmek ve fırsat
eşitliğini desteklemek amacıyla, kadın girişimciler ve kadın kooperatifleri
tarafından üretilen ürünlere Errart Farm bünyesinde öncelik verilmektedir.
Bodrum’un yerel zeytinyağları ile hazırlanan el yapımı doğal sabunlar, bitkisel
bakım ürünleri, geleneksel el dokumaları, seramikler ve doğal dekoratif
objeler tesisimizde yer bulmakta; böylece kadınların bölgesel ekonomik
kalkınmadaki rolü somut olarak desteklenmektedir. 
Yerel Üretimin, Sanatçı Rezidanslarının ve Kültürün Tanıtımı
Yarımadaya ve Farilya havzasına özgü değerlerin tanıtılması amacıyla Errart
Farm’da özel sergileme ve deneyim alanları oluşturulmuştur. Bu alanlarda
yöresel zeytincilik kültürünün, endemik aromatik bitkilerin ve geleneksel el
sanatlarının üretim hikâyeleri misafirlerimizle paylaşılmaktadır. Ayrıca
bünyemizdeki sanatçı rezidansı programları, açık atölyeler ve yerel üretici
buluşmaları sayesinde bağımsız sanatçıların eserlerine ve yöre halkının el
emeği üretimlerine doğrudan görünürlük kazandırılmakta; misafirlerimizin
kadim Leleg coğrafyasının özgün kültürel dokusuyla bağ kurması
sağlanmaktadır. 
Bu uygulamalarla Errart Farm; yalnızca Farilya ve Bodrum’un mikro
ekonomisini canlandırmakla kalmayıp, toplumsal cinsiyet eşitliği, yerel zanaat
mirasının korunması ve adil ticaret gibi temel sosyal sorumluluk hedeflerine
de kalıcı ve aktif katkı sunmaktadır. 
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Errart Farm Kadın ve Çocuk Haklarının Korunması / Protection of Women's and Children's Rights
Kadın ve Çocuk Haklarının Korunması
Errart Farm olarak, kadın ve çocuk haklarının korunmasını ve gözetilmesini sürdürülebilirlik
politikalarımızın ve kurumsal etik değerlerimizin temel taşlarından biri olarak görüyoruz. Toplumsal
cinsiyet eşitliğinin sağlanması ile çocukların her türlü riskten uzak, güvenli ve sağlıklı bir ortamda
büyüme hakkı konusunda duyarlı, tavizsiz ve sorumlu bir yaklaşım benimsiyoruz. 
Kadın Çalışanlara Eşit Fırsatlar ve Yerel İstihdam
Errart Farm bünyesinde kadın çalışanlara işe alım, eğitim, kariyer gelişimi ve liderlik pozisyonlarında
tam anlamıyla eşit fırsatlar sunulmakta; "eşit işe eşit ücret" ilkesiyle adil, saygılı ve kapsayıcı bir çalışma
ortamı oluşturulmaktadır. Kadınların karar alma süreçlerinde ve işletme yönetiminde etkin rol alması
teşvik edilir. Ayrıca yarımadanın yerel sosyo-ekonomik kalkınmasını güçlendirmek amacıyla Farilya,
Gündoğan ve Bodrum havzasında ikamet eden yerel kadın adayların istihdamına öncelik verilir. İş
yerinde cinsiyet temelli her türlü ayrımcılık, baskı ve tacize karşı sıfır tolerans ilkesi tavizsiz uygulanır. 
Çocukların Korunması, Güvenliği ve Hakları
Errart Farm olarak, Birleşmiş Milletler Çocuk Haklarına Dair Sözleşme doğrultusunda çocukların
temel haklarına saygı duyar ve onları koruma altına alırız. Tesisimizde 12 yaş altı konaklama
bulunmasa dahi, 12-17 yaş arası genç misafirlerin ve çevremizdeki tüm çocukların fiziksel, duygusal ve
psikolojik güvenliği tesis yönetimimizin tam sorumluluğundadır. Çocuk işçiliğe, istismara, ihmale ve
sömürüye karşı kesinlikle sıfır tolerans politikası yürütülür. Kültürel sınırları ve çocukların kişisel
alanlarını korumak amacıyla personelimizin misafir çocuklarıyla fiziksel temas kurması, yakın hitaplar
kullanması veya izinsiz ikramlarda bulunması kesin kurallarla sınırlandırılmıştır. Herhangi bir şüpheli
eylem veya istismar durumunda derhal tesis yönetimi ve resmi merciler nezdinde hukuki süreçler
başlatılır. 
Farkındalık ve Yerel Sivil Toplum İş Birlikleri
Kadın ve çocuk hakları konusunda bilinç oluşturmak amacıyla personelimize düzenli eğitimler
verilmekte, misafir alanlarında bilgilendirici içeriklere yer verilmektedir. Bodrum ve Muğla genelinde
faaliyet gösteren yerel kadın kooperatifleri, kadın hakları dernekleri ve çocuk refahı üzerine çalışan
sivil toplum kuruluşlarıyla iş birliği yapılmakta; sosyal sorumluluk ve bilinçlendirme projeleri aktif
olarak desteklenmektedir. 
Bu ilkeli duruşuyla Errart Farm; hem çalışma ortamında hem de kadim Leleg coğrafyasında daha adil,
eşitlikçi, güvenli ve kapsayıcı bir toplumsal yapının güçlenmesine kararlılıkla katkı sunmaktadır.
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Errart Farm olarak; Farilya tepelerinde sanat, doğa ve üretimin buluştuğu yaşam alanımızda misafirlerimizin, sanatçılarımızın ve
çalışanlarımızın fiziksel ve psikolojik güvenliğini sağlamak en temel sorumluluklarımızdan biridir. Tesisimiz ve çiftlik alanlarımız
genelinde cinsel istismar, taciz, sömürü, mobbing ve her türlü şiddete karşı sıfır tolerans politikası tavizsiz biçimde uygulanır. Bu
tür fiiller yalnızca mevzuat nezdinde suç değil, aynı zamanda temel insan haklarının ağır bir ihlali olarak kabul edilmektedir. 
Farkındalık ve Eğitim
Kurumsal bilincin ve etik değerlerin korunması amacıyla personelimiz düzenli olarak bilgilendirilir ve kurum kültürümüzde
şiddetin, istismarın ve ayrımcılığın hiçbir türüne asla müsamaha gösterilmeyeceği açıkça vurgulanır. Bodrum’un kadim Leleg
coğrafyasında güvenli, eşitlikçi, saygılı ve kapsayıcı bir çalışma ve konaklama ortamı sunmak adına gerekli tüm önleyici idari ve
operasyonel tedbirler titizlikle yürütülür. 
Gizlilik Esaslı Bildirim Mekanizması
Herhangi bir rahatsızlık, taciz, şiddet veya şüpheli bir eylem yaşandığında ya da gözlemlendiğinde; misafirlerimiz, sanatçılarımız ve
çalışanlarımız durumu güvenli, şeffaf ve gizlilik esasına dayalı kanallar aracılığıyla bildirebilir. Tesis yönetimine doğrudan erişim
sağlayan özel bildirim mekanizmaları mevcuttur. İletilen tüm bildirimler en üst düzeyde gizlilik ve hassasiyetle ele alınır; gerekli iç
soruşturmalar ivedilikle tamamlanır ve icap ettiğinde adli makamlarla temasa geçilerek yasal süreçlerin başlatılması sağlanır. 
İnsan Haklarına Saygılı Bir İşletme
İnsan onuruna ve haklarına saygı duymak, Errart Farm’ın kurumsal kimliğinin ve sürdürülebilirlik vizyonunun temel taşıdır.
Misafirlerimizin kendilerini huzurda ve güvende hissettiği, çalışanlarımızın haklarının korunduğu, adil, eşitlikçi ve saygılı bir ortam
sunmak en büyük taahhüdümüzdür. Bu yaklaşım, Errart Farm’ın tüm faaliyetlerinde insan odaklı, etik ve güvenli bir topluluk
kültürünün sürdürülmesini teminat altına alır. 
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Errart Farm; Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) sözleşmeleri, Birleşmiş Milletler İnsan
Hakları Evrensel Beyannamesi ve Birleşmiş Milletler Küresel İlkeler Sözleşmesi ilkelerine
tam uyumla faaliyet göstermektedir. Bodrum Farilya tepelerinde sanatın, doğanın ve
üretimin kesiştiği yerleşkemizde yürüttüğümüz tüm operasyonlarda insan onuruna, adil
çalışma şartlarına ve şeffaf kurumsal etik değerlere bağlılık esastır. 
Zorla Çalıştırmanın ve İnsan Ticaretinin Yasaklanması
Tüm çalışanlarımız tamamen kendi özgür iradeleriyle istihdam edilir; hiçbir çalışanımız
zorla çalıştırma, borçlandırma yoluyla bağlama, baskı, tehdit, fiziksel/psikolojik ceza veya
insan ticareti uygulamalarına maruz bırakılamaz. Personelimizin yasal kimlik belgeleri,
seyahat evrakları ve özlük hakları üzerindeki tasarruf hakkı kesinlikle kendilerine aittir. 
Çocuk İşçiliğinin Önlenmesi
Errart Farm bünyesinde çocuk işçi çalıştırılmasına kesinlikle müsaade edilmez ve tüm
tedarik zincirimizden de aynı tavizsiz tutum beklenir. Ulusal iş hukuku mevzuatına ve ILO
sözleşmelerine titizlikle uyulmakta; yasal çalışma yaşının altındaki bireylerin istihdam
edilmemesi güvence altına alınırken, yasal sınırlar dahilindeki stajyer ve genç çalışanların
gelişimi ve güvenliği için gerekli tüm koruyucu tedbirler alınmaktadır. 
Eşitlik, Kapsayıcılık ve Ayrımcılığın Önlenmesi
İşe alım, terfi, görev dağılımı, ücretlendirme ve eğitim olanaklarında cinsiyet, yaş, ırk, etnik
köken, dil, din, inanç, engellilik hali, medeni durum veya cinsel yönelim gözetilmeksizin
herkese eşit fırsatlar sunulur. Kadim Leleg coğrafyasında çeşitlilik ve kapsayıcılık, kurum
kültürümüzün ve yaratıcı üretim ortamımızın vazgeçilmez temel unsurlarındandır. 
İş Sağlığı ve Güvenliği
Tüm çalışma arkadaşlarımız, sanatçılarımız ve paydaşlarımız için güvenli, sağlıklı ve
destekleyici bir çalışma ortamı tesis edilir. Çiftlik, atölye, mutfak ve konaklama
alanlarımızda risk değerlendirmeleri periyodik olarak yapılır; personele iş sağlığı, güvenliği
ve yangın önlemleri konusunda düzenli eğitimler verilerek sıfır iş kazası prensibiyle sürekli
iyileştirmeler yürütülür. 
Çalışma Saatleri, Adil Ücretlendirme ve Sosyal Haklar
Çalışma süreleri, haftalık ve yıllık ücretli izinler ile dinlenme aralıkları yürürlükteki iş
kanunu ve uluslararası normlara harfiyen uygun olarak düzenlenir. Ücretlendirme
sistemimizde "eşit işe eşit ücret" ilkesi esastır; adil, şeffaf, zamanında ödenen ve yasal
asgari standartların üzerinde insana yakışır bir gelir modeli uygulanır. 
Errart Farm, etik değerlere dayalı bu ilkeler doğrultusunda, insan onuruna saygılı, adil,
eşitlikçi ve sürdürülebilir bir çalışma kültürünü kararlılıkla sürdürmektedir.
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Errart Farm olarak, sürdürülebilirlik yönetim sistemimiz doğrultusunda Bodrum
Farilya tepelerinin kadim doğasını korumayı ve gelecek nesillere daha yaşanabilir bir

dünya bırakmayı taahhüt ediyoruz. 
Çevresel ve sosyal sorumluluklarımızın tam bilinciyle, misafirlerimizin,

sanatçılarımızın ve çalışanlarımızın aktif katılımıyla sürekli gelişimi hedefliyoruz. 
İşletmemizin öncelikli hedefleri arasında:

Bodrum Yarımadası ekosistemi üzerindeki çevresel ve sosyal etkileri en aza
indirmek, 

Farilya'nın kadim Leleg mirasını, zeytin ve çam örtüsünü gözeterek sürdürülebilir
agro-turizmi desteklemek, 

Yerel üreticiler, kadın kooperatifleri, bağımsız sanatçılar ve bölge halkıyla güçlü,
adil ve değer odaklı ilişkiler kurmak 

yer almakta; bu doğrultuda tüm operasyonel ve sanatsal çalışmalarımız kararlılıkla
sürdürülmektedir. 

Errart Farm, sürdürülebilirlik ilkelerini yalnızca bir yönetim politikası olarak değil,
sanatla ve üretimle harmanlanan kurum kültürünün ayrılmaz bir parçası olarak

benimsemekte; gelecek nesillere daha dengeli, adil ve yaşanabilir bir çevre bırakmak
için sürekli iyileştirme prensibiyle hareket etmektedir. 
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DOĞA İLE BİR ARADA YAŞAM
LIFE WITH NATURE

DOĞA İLE BİR ARADA YAŞAM
LIFE WITH NATURE
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Tesisimiz, hareket kabiliyeti kısıtlı kişilere uygun değildir,
engelli konaklama olanağımız bulunmamaktadır.

ERİŞİLEBİLİRLİK
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